



УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ,  МОЛОДІ І СПОРТУ
ВЕЛИКОДИМЕРСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ
                                                 КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД
«ГОГОЛІВСЬКЕ  НАВЧАЛЬНО–ВИХОВНЕ ОБ’ЄДНАННЯ
«ОПОРНИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ - ЗАКЛАД  ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ – ЗАКЛАД ПОЗАШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ»
ВЕЛИКОДИМЕРСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ
Броварського району Київської області

НАКАЗ

с. Гоголів
«31» серпня 2021 року                                                                                    № 205-о

Про створення робочої групи для проведення 
щорічного самооцінювання якості освітніх та 
управлінських процесів в закладі за напрямом
 «Система оцінювання здобувачів освіти» у 
2021-2022 навчальному році
 
       Відповідно до вимог частини 3 статті 41 Закону України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, Положення про заклад загальної середньої освіти, Статуту закладу освіти, Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти в закладі, з метою підвищення якості освітнього процесу, створення необхідних умов для забезпечення ефективної діяльності освітнього закладу, пошуку шляхів удосконалення освітньої діяльності в процесі розбудови внутрішньої системи якості освіти

НАКАЗУЮ:

1. Провести щорічне самооцінювання якості освітніх та управлінських процесів в закладі за напрямом «Система оцінювання здобувачів освіти»;
                                                                                         Жовтень-грудень 2021 року
2. Створити робочу групу для щорічного самооцінювання якості освітніх та управлінських процесів в закладі за напрямом «Систнма оцінювання здобувачів освіти».
       2.1. Напрям «Система оцінювання здобувачів освіти»
	
	№
з/п
	ПІБ відповідального
	Посада
	Критерії

	Вимога 2.1. Наявність системи оцінювання результатів навчання учнів, яка забезпечує справедливе, неупереджене, об′єктивне та доброчесне оцінювання

	1
	Кухтій Л.Л.
Єлисеєва Н.П.


Мишкоріз Л.М.
	Заступники директора з навчально-виховної роботи
Завідувач філії
	2.1.1. Учні отримують від педагогічних працівників інформацію про критерії, правила та процедури оцінювання результатів навчання

	2
	Кухтій Л.Л.
Єлисеєва Н.П.


Мишкоріз Л.М.
	Заступники директора з навчально-виховної роботи
Завідувач філії
	2.1.2. Система оцінювання в закладі освіти сприяє реалізації компетентнісного підходу до навчання

	3
	Кухтій Л.Л.
Єлисеєва Н.П.


Мишкоріз Л.М.
Михайлова І.В.
	Заступники директора з навчально-виховної роботи
Завідувач філії
Практичний психолог
	2.1.3. Учні вважають оцінювання результатів навчання справедливим, неупередженим, обєктивним, доброчесним

	Вимога 2.2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання йому підтримки в освітньому процесі

	4
	Кухтій Л.Л.
Єлисеєва Н.П.



Мишкоріз Л.М.
Дяченко О.А.
	Заступники директора з навчально-виховної роботи
Завідувач філії
Соціальний педагог
	2.2.1. У закладі освіти здійснюється аналіз результатів навчання учнів

	5 
	Кухтій Л.Л.
Єлисеєва Н.П.


Мишкоріз Л.М.
Дяченко О.А.
	Заступники директора з навчально-виховної роботи
Завідувач філії
Соціальний педагог
	2.2.1. У закладі освіти впроваджується система формувального оцінювання

	Вимога 2.3. Спрямованість системи оцінювання на формування в учнів відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання

	6
	Кухтій Л.Л.
Єлисеєва Н.П.


Мишкоріз Л.М.

	Заступники директора з навчально-виховної роботи
Завідувач філії

	2.3.1. Заклад освіти сприяє формуванню в учнів відповідального ставлення до результатів навчання

	7
	Кухтій Л.Л.
Єлисеєва Н.П.


Мишкоріз Л.М.

	Заступники директора з навчально-виховної роботи
Завідувач філії

	2.3.2. Заклад освіти забезпечує самооцінювання та взаємооцінювання учнів



3. Відповідальною особою за проведення самооцінювання освітньої діяльності та узагальнення результатів за напрямом «Система оцінювання здобувачів освіти» призначити заступника директора з навчально-виховної роботи Кухтій Л.Л.
4. Відповідальній особі Кухтій Л.Л.:
4.1. Надавати методичну допомогу членам робочої групи з вивчення напряму «Система оцінювання здобувачів освіти».
                                                                                       Жовтень-грудень 2021 року
4.2. Оформити протоколи спостережень, матеріали анкет та інші засоби оцінювання у відповідності до вимог розбудови внутрішньої системи забезречення якості освіти.
                                                                                                      До 25.12.2021 року
4.3. Узагальнити матеріали самооцінювання за напрямом «Система оцінювання здобувачів освіти», визначити слабкі та сильні сторони роботи закладу, окреслити шляхи вдосконалення за даним напрямом. Оформити результати у вигляді довідки та презентації за кожним критерієм.
4.4. Розмістити на сайті закладу результати самооцінювання за напрямом «Система оцінювання здобувачів освіти».
                                                                                                       До 01.01.2022 року
5. Робочій групі:
5.1. У своїй роботі керуватися нормативними документами МОН України та локальними документами закладу (Положенням про внутрішню систему забезпечення якості освіти, Положенням про академічну доброчесність педагогічних працівників та здобувачів освіти, Положення про оцінювання здобувачів освіти).
5.2. Для вивчення якості освітньої діяльності у закладі використовувати методи збору інформації та інструменти, рекомендовані Державною службою якості освіти.
5.3. Провести анкетування учнів, батьків, педагогічних працівників з 01.10. 2021 по 15.12.2021 року.
5.4. Інформацію про проведення самооцінювання в 2021-2022 навчальному році за вищезгаданим напрямом узагальнити у вигляді аналітичних довідок та надати заступнику директора з навчально-виховної роботи Кухтій Л.Л.
                                                                                                         До 15.01.2022 року
5.5. Рекомендації щодо вдосконалення освітнього середовища та діяльності закладу в 2021-2022 навчальному році заслухати на січневій нараді до 15.01.2021 року.
6. Адміністратору шкільного сайту Ситнік Г.О. оприлюднити на шкільному сайті узагальнену інформацію, звіт та висновки за результатами самооцінювання освітнього середовища та якості освітньої діяльності закладу в 2021-2022 навчальном уроці, рекомендації щодо вдосконалення освітнього середовища закладу до 01.01.2022 року.
7. Рішення педагогічної ради з даного питання врахувати при коригуванні Наскрізної освітньої програми та річного плану роботи закладу на 2022-2023 навчальний рік.
8. Контроль за виконанням даного наказу лишаю за собою.

Директор                                                                                       Оксана ДЯЧЕНКО
З наказом ознайомлені:            Л.Л. Кухтій            Н.П. Єлисеєва            Г.О. Ситнік
        Л.М. Мишкоріз                І.В. Михайлова              О.А. Дяченко       
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